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Jarjestosektorille kansalaistoiminnan ammattilaiseksi oppimassa yh-
teistyon turvin

“Olen pohtinut, miten suhtautumiseni kansalaistoimintaan ja vai-
kuttamiseen on muuttunut opiskelujeni aikana Humanistisessa
ammattikorkeakoulussa (Humakissa) seka suuntautumisprojek-
tini aikana kansalaistoimintahankkeessa. Vertaamalla ajatuksiani
muutaman vuoden taakse, ja ehka jopa vain yhden vuoden taak-
se, voin huomata suuren muutoksen omissa asenteissani vaikut-
tamista kohtaan. Kansalaistoiminnan kasitteisiin tutustuminen ja
sen merkitysten ymmartaminen ovat avanneet silmani sille, mita
vaikuttaminen todella on ja mita sen eteen haluan itse tehda.”
(Agren 2007.)

Edella oleva sitaatti on yhteisépedagogi Susanna Agrenin kirjoituksesta parin
vuoden takaa hanen toteuttaessaan suuntautumisopintoihinsa kuuluvia projek-
tiopintojaan osana Kansalaistoiminnan opetus, tutkimus ja kehittéminen am-
mattikorkeakouluissa -hanketta eli nk. Kansalaistoimintahanketta. Kansalais-
toimintahankkeessa keskeisena tybdelaman yhteistybkumppanina ovat olleet
erilaiset kansalaisjarjestot. Kansalaistoiminta ja aktiivinen kansalaisuus liittyvat
ulottuvuuksina monien alojen ammattilaisten arkeen, muuallakin kuin jarjesto-
kentalla. Mutta miten kansalainen tai kansalaiset itse innostuvat tai saataisiin
innostutettua aktiivisesta kansalaisuudesta? Kriittisesti voi toki kysya, miksi
kansalaisuuden ja aktiivisen toimijuuden pohdinta on ylipaatansa tarkeaa am-
mattikorkeakouluille. Voi my6s miettia, millaista aktiivista kansalaisuutta oppi-
laitoskontekstissa voidaan olla tukemassa, kun keskeista kuitenkin on pereh-
tyminen ja paneutuminen erityisesti omaan ammattialaan. Lahtékohtana voi-
daan silti pitaa sita, etta missa tahansa henkilé tydskenteleekaan, on tietamys
yhteiskunnallisista vaikuttamismahdollisuuksista hyodyksi. (ks. lisaa Lundbom
2009a.)

Kasittelen tekstissani kansalaistoimintahankkeessa saatuja ja kertyneitd koke-
muksia. Kerron ensin eraanlaisista yhteistyon tekemisen reunaehdoista ja sen
jalkeen pohdin, millainen yhteistyd ylipaataan on mielekdasta ja mahdollista.
Yhteistyd hyddyttda parhaimmillaan niin opiskelijoita, opetusta kuin erilaisia
tydelamatoimijoitakin. Opetushenkilostd paasee kohtaamaan kansalaisjarjesto-
jen toimijoita ja olemaan mukana seuraamassa toimintaa ajankohtaisten ky-
symysten kera. Opiskelijoille tybelamayhteistyd mahdollistaa autenttisia oppi-
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misymparistéja. Optimaalisessa tilanteessa eri oppimisymparistét toiminta-
muotoineen taydentavat ja rikastavat toisiaan.

Yksi keskeinen kysymys yhteistyon tekemisesta puhuttaessa on, millaista kou-
lutusta, tutkimusta ja kehittamista ammattikorkeakoulujen on mahdollista teh-
da, jotta parhaalla mahdollisella tavalla pystyttaisiin palvelemaan niin opiskeli-
joiden kuin tyéelaman toimijoiden tiedollisia tarpeita.

Aktiivista kansalaisuutta, kansalaistoimijuutta ja yhteiskunnallista vaikuttamis-
ta ei voi ajatella opittavan yksinomaan ammattikorkeakoulun opetushenkil6s-
ton vetamina luokkahuoneessa tai kirjojen aarella. My6s Matti Laitinen ja Kari
E. Nurmi (2003, 129) kirjoittavat elamakertahaastatteluihin perustuvan aineis-
tonsa pohjalta vaikuttavan silta, etta "aktiiviseksi kansalaiseksi sosiaalistutaan
varmimmin seuraamalla lahietdisyydeltd lapsesta asti aktiivisten kansalaisten
toimintaa ja osallistumalla siihen”. Kysymys on "monimutkaisesta yhteiskun-
nallisesta toiminnasta, jota ei voi omaksua pelkastaan oppimateriaaleja hyo-
dyntamalla” (emt.). Ammatillisesti pohdittuna keskeisinta opiskelussa ja opin-
noissa on sellaisen osaamisen saaminen, joka antaa parhaat mahdolliset val-
miudet erilaisissa tydskentely-ymparistdissa toimimiseen. Aktiivisen kansalai-
suuden ja osallisuuden vahvistaminen ovat paitsi tavoiteltavia missa tahansa
tydpaikassa, mutta myos optimaalisimmillaan herattavat kiinnostusta yleiseen
yhteiskunnalliseen vaikuttajuuteen. Koska ammattikorkeakouluista valmistuvat
toimivat monissa ihmislaheisissa ammateissa, voi heijastusvaikutus myoés ym-
pardivaan yhteiskuntaan olla suuri.

Marraskuisena opetuspaivana, kun sovittelimme opiskelijoiden haastatteluta-
paamisia jarjestotoimijoiden kera, pohdimme opiskelijoiden kanssa jarjest6-
tydn luonnetta ja millaisten kysymysten parissa jarjestdissa oikein toimitaan ja
millaista osaamista tydssa oikein sitten tarvitaan. Opiskelijat lahtivat oppitunti-
en jalkeen haastattelemaan jarjestdissa tydskentelevia henkilditd. Jarjestotoi-
mijoiden tydkentdn monimuotoisuus ja osaamisen tarpeet konkretisoituvat
huomattavasti paremmin tekijéité kuulemalla ja mukana toiminnassa olemalla
kuin siten, etta yksi keskustelua vetava pedagogi kertoo ajatuksistaan ja ko-
kemuksistaan. Tosielaman kohtaamiset jarjestétoimijoiden kanssa ovat valt-
tamattomia mietittdessa kansalaisyhteiskunnan moninaisuutta ja tapoja toimia
aktiivisina kansalaisina. Yhteisty6ta kansalaisjarjestdjen kanssa on meneillaan
erilaisten hankkeiden muodossa. Jarjestot ovat monissa yhteyksissa yhteisty6-
kumppaneita, jarjestotoimijat kouluttajia ja opiskelijoiden oppimisen tukijoita.
Esimerkiksi Tapio Myllymaa (2008, 143) kuvaa kertoessaan omista kokemuk-
sistaan, etta kohtaamistaan kolmannen sektorin toimijoista, niin ammattilaisis-
ta kuin vapaaehtoisista, on [0ytynyt asiantuntijoita niin oppitunneille kuin
hankkeisiinkin. Siksi ammattikorkeakouluille jarjestokumppanuudet ja jarjesto-
jen kanssa tehtava yhteistyd eri muotoineen ovat niin nyt kuin tulevaisuudes-
sakin arvokkaita. (ks. myds Lundbom 2009b.)

Yhteistydn tekeminen ja verkostoituminen antavat paljon, mutta myds vaativat
niin aikaa, valmistelua ja suunnittelua. Tama lienee itsestaanselvyys, mutta
varsinkin monialaista tydelamayhteistydta tehtdaessa "oppilaitostodellisuus” ja
erilaisten tydelamakumppaneiden aikaraamien yhteensovittaminen on oma tai-
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teenlajinsa. Myo0s erilaiset tydkulttuurit, kasitteist6 ja rutiinit luovat omat, poh-
dinnan arvoiset haasteensa. Kaikille nykyisille tai potentiaalisille yhteistyd-
kumppaneille ei ole selvaa, mita ammattikorkeakouluissa tehdaan, opiskellaan
ja mita valmiuksia koulutus antaa. Ammattikorkeakouluilla onkin siten oman
kokemukseni perusteella parantamisen varaa nimenomaan siina, kuinka hyvin
ammattikorkeakoulujen tyd ja koulutus tunnetaan tydelamakumppaneiden
keskuudessa.

Ammattikorkeakoulujen opetushenkildstélla riittaa myds haastetta sopivanlai-
nen pedagogisen osaamisen kartuttamisessa. Myods Hannu Kotila (2009) huo-
mauttaa, ettd ammattikorkeakoulun opettajalta edellytetaan tydelamayhteyk-
sien rakentamista ja aktiivista osallistumista aluekehitykseen. Kotila toteaakin
(emt.), ettd "Bolognan prosessin ja osaamisperusteisten opetussuunnitelmien
aikakaudella on vaikea nahda ammattikorkeakoulun opettajuutta muulla taval-
la perusteltuna kuin tyéelamaosaamisen nakodkulmasta”. Liisa Suhosen (2009)
tutkimien opettajien kasityksissa korostuu ammattikorkeakoulun tehtava am-
matillisten asiantuntijoiden kouluttajana. Tauno Tertsunen (2009, 4) kirjoittaa,
ettd verkostoitumisen perimmaisena tavoitteena on kuitenkin aina kehittaa
verkostoitujan omaa toimintaa jossakin toivotussa suunnassa.

Peruskoulun jalkeisissa oppilaitoksissa aktiiviseen kansalaisuuteen kannusta-
minen on mahdollista niin oppilaskuntatoiminnan edellytyksia parantamalla,
opetushenkildstdn tietotaitoa lisaamalla kuin tekemalla yhteistyéta erilaisten
kansalaisjarjestéjen kanssa. Korkeakoulujenkin rooli on tarkea seka perustut-
kintoa opiskelevien kansalaistaitojen lisadajana, mutta myds jo tydelamassa
toimivien henkildiden tdaydennyskoulutuksen tuottajana. Osalle ihmisista kan-
salaisjarjestd voi olla tydpaikka, ilman sen suurempaa aiempaa kokemusta
kansalaisjarjestotydsta. Taydennyskoulutus voi olla yksi oiva tapa lisata tieto-
taitoa jarjestotyosta ja jarjestokentan erityispiirteista. Esimerkiksi ammattikor-
keakoulut tarjoavat tydeldamassa mukana oleville erilaisia erikoistumisopintoja,
joita on mahdollista opiskella tydn ohessa ja omaan ty6hdén linkittden. Tama
asettaa erilaisia haasteita niin motivaation herattamiselle kuin johtamisellekin.
Eri ammattikorkeakouluissa tapahtuu kaiken kaikkiaan varsin paljon kansalais-
toimintaan ja esimerkiksi kansalaisten hyvinvointiin liittyen. Yhteistyon teke-
minen yhteistydn tekemisen vuoksi ei ole kannattavaa, vaan sen taytyy olla
tavoitteellista ja eri toimijoiden kokea yhteistydsta olevan oikeasti hydtya. Op-
timaalisimmillaan yhteistydta tehtdessa oppijoita ovat niin opiskelijat, opettajat
kuin tybelamaa edustavat (ks. myds Kallioinen 2009).
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